Matop.05.119.784

Uchwata* Nr XV1/188/2004
Rady powiatu Tarnowskiego

z dnia 30 grudnia 2004 .

w sprawie regulaminu okrelajacego kryteria i tryb przyznawania nagréd dla nauczgieli
zatrudnionych w szkotach i placéwkach prowadzonyclprzez powiat Tarnowski za ich
osiggnigcia dydaktyczno-wychowawcze, sposobu podziasuodkow na nagrody i trybu

zgtaszania kandydatow do nagréd.

(Krakéw, dnia 25 lutego 2005 r.)

Na podstawie art. 49 ust 1 pkt 1) i ust. 2 ustawgnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (Dz.U. z 2003, Nr 118. poz. 1112 zZrp&m.) po zaopiniowaniu przez zmki
zawodowe Rada Powiatu Tarnowskiego uchwala, cemast

8 1.Wprowadza si regulamin okréajacy kryteria i tryb przyznawania nagrdod dla
nauczycieli zatrudnionych w szkofach i placéwkacbhwadzonych przez powiat Tarnowski za
ich oshgniecia dydaktyczno-wychowawcze sposob podzidghodkow na nagrody i tryb
zgtaszania kandydatow do nagréd w brzmieniu @&reym w zahczniku do uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierzagsfarzdowi powiatu Tarnowskiego.

§ 3.Uchwata wchodzi wzycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dziwmni
Urzedowym Wojewodztwa Matopolskiego.

*  Rozstrzygngciem nadzorczym Nr PN.VIII 0911-8-05 z dnia 3 ludeB005 r. Wojewoda
stwierdzit miewanos¢ uchwaty w cezsci dot. § 2 ust. 3 lit. €) w zakresie stow "wyoay w
gtosowaniu tajnym” oraz 8 2 ust. 8 Regulaminu stancego zaicznik do uchwaty

ZAt ACZNIK
REGULAMIN

okreslajacy kryteria i tryb przyznawania nagrod dla nauczyckli zatrudnionych w szkotach
i placowkach prowadzonych przez powiat Tarnowski zach osagnigcia dydaktyczno-
wychowawcze, sposob podzialfrodkow na nagrody i tryb zgtaszania kandydatéw do
nagrod.

8 1.Przepisy ogolne i wprowadaag

1. Regulamin okrda kryteria i tryb przyznawania nagrod organu prdmaego i dyrektora
szkoty lub placowki za osgniecia dydaktyczne - wychowawcze ze specjalnego fundasgrod
wyodrebnionego w bugecie organu prowadezego szkat lub placéwk, dla nauczycieli, o



ktorych mowa w art. 1 ust. 1 i 1a ustawy z dnissB@&znia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. z
2003, Nr 118. poz. 1112 z pmd zm.) zwanej dalej Karta Nauczyciela.

2.Srodki na nagrody w ramach specjalnego funduszuduagdta nauczycieli ustalacsiv

wysokaici 1 % planowanyckrodkéw na wynagrodzenia osobowe nauczycieli, zagm
1) 80 %srodkdéw funduszu przeznacza sia nagrody dyrektora,
2) 20 %srodkéw funduszu przeznaczag sia nagrody organu prowagego.

3. Zasady przyznawania nagrody organu proweelgo szkai, zwanej dalej nagragl
obejmup nauczycieli ze szkét i placéwek prowadzonych pewiat Tarnowski.

4. Nagrod organu prowadgego szkat lub placéwk przyznaje Starosta powiatu
Tarnowskiego, a nagredlyrektora dyrektor szkoty lub placowki.

5.Srodki przyznane na nagrody, o ktérych mowa w usiokPeilane kda w uchwale
budzetowej powiatu Tarnowskiego na dany rok betdwy.

6. Wysoka¢ indywidualnej nagrody organu prowadego szkad, ustalanej corocznie, nie
moze przekroczy sredniego wynagrodzenia nauczyciela dyplomowanegesiokiego zgodnie z
art30 ust.4 pkt 3) Karty Nauczyciela.

7. Wysoka¢ indywidualnej nagrody dyrektora szkoty lub placéwlke maze przekroczy
sredniego wynagrodzenia nauczycielazgsty okr&lonego zgodnie z art. 30, ust.3. Karty
Nauczyciela.

8. Nagroda &dzie przyznawana nauczycielom posiadgm aktuala, co najmniej
wyrozniajaca ocere pracy.

9. llekra¢ w niniejszych zasadach jest mowa o pracy pedagoegjcrozumie si przez to
prac dydaktyczma, opiekwcza, wychowawcz, a take organizacyja

10. Osagnigcia kedace podstaw przyznania nagrody, winny ndiemiejsce w okresie od
otrzymania przez kandydata poprzedniego wmignia (nagrody Kuratora fiaty, Ministra
Edukacji Narodowej i Sportu) z watkiem nagrody dyrektora.

11. Niezalenie od nagrody organu prowagd®2go za oagnigcia pedagogiczne nauczyciel
moze otrzyma nagroa dyrektora szkoty.

12. Ustalona w ust. 2 pkt 2) kwota funduszu nagnédnagrody organu prowagdzgo
przeznaczona jest:

a) w 1/3 kwoty na nagrody dla nauczycieli pgdyich funkcje dyrektorow,

b) w 2/3 kwoty na nagrody dla nauczycieli nie pgtych funkcji dyrektorow,

13. Wniosek o nagrethalery ztozy¢ do 20 wrzénia kazdego roku kalendarzowego.

14. Nagroda mee by przyznana nauczycielowi po przepracowaniu w szkolecowce) co
najmniej roku.

§ 2.Tryb i zasady zgtaszania kandydatow do nagrodsoSty Powiatu Tarnowskiego.

1. Z wnioskiem o przyznanie nagrody Starosty pawigdrnowskiego wyspuije,:

a) Naczelnik Wydziatu Edukacji i Ochrony Zdrowiaa&istwa powiatowego w Tarnowie

b) dyrektor szkoty (placowki)-dla nauczyciela zatmionego w szkole (placéwce),

c) zwiazki zawodowe zrzeszgje nauczycieli na terenie Powiatu Tarnowskiego.

2. llos¢ wnioskow dla nauczycieli z placowki powinna ¢byroporcjonalna do ikei
nauczycieli zatrudnionych w placéwce (z wgzeniem dyrektorow), pyry pragiu zasady jeden
wniosek na dziestiu nauczycieli. W szczegoélnie uzasadnionych prdipah (jubileusz,
nadanie imienia lub inne) liczba wnioskéw rmady zwiekszona.

3. Wniosek o nagradStarosty Powiatu Tarnowskiego musi zawera

a) dane osobowe kandydata do nagrody,

b) informacg o ocenie (ustalonej w ostatnictegu latach pracy pedagogicznej),



c) wyszczegolnienie dotychczasowych nagréd, odzataeeyroznien,

d) uzasadnienie zawiesgp osigni¢cia od czasu otrzymania ostatniego veyriénia,

e) opink rady pedagogicznej wyrana w gtosowaniu tajnym,

f) podpis wnioskodawcy.
Wz6r wniosku o nagrad Starosty Powiatu Tarnowskiego o#lee zahcznik do niniejszego
regulaminu.

4. Z wnioskiem do dyrektora o przyznanie nauczgeielnagrody dyrektora szkoty lub
placéwki wystpuje:

a) nauczyciel zajmagy stanowisko kierownicze w szkole,

b) zwiazki zawodowe dziatafge w szkole,

c) rada pedagogiczna,

d) rada rodzicéw,

e) rada szkoty

5. Wnioski o przyznanie nagrody dyrektora zope w terminie, spelnigte wymogi
formalne podlegaj zaopiniowaniu przez komisjnagrod, powotan przez dyrektora szkoty w
drodze zargdzenia.

6. Ostateczndecyzg o przyznaniu nagrody podejmuje dyrektor szkoty pldocowki

7. W sprawach dotyaezych danych jakie powinien zawiéravniosek, jego wzoru, ikei
wnioskéw oraz pracy komisji nagrod dla wytonieniaunzyciela, ktéremu nalg przyzna
nagro@ dyrektora szkoty lub placowki nalg stosowdé odpowiednio uregulowania zawarte w
niniejszym regulaminie dotygze nagrod organu prowagzgo.

8. Nagroda dyrektora szkoty lub placowki medby¢ przyznana nauczycielowi, ktory spetnia
kryteria opracowane przez dyrektora szkoty w drodsgilaminu. Przy ustalaniu tych kryteriow
nalezy stosowé odpowiednie przepisy § 4.

§ 3. Sktad oraz tryb pracy komisji opinagej hagrody Starosty Powiatu Tarnowskiego.

1. Wnioski ziazone w terminie, spetnigge wymogi formalne podlegayozpatrzeniu przez
Komisje opiniujaca nagrody, powotana przez StakpsPowiatu Tarnowskiego, w drodze
zaradzenia.

2. Komisja opiniyca nagrody pracuje w ngpujacym skiladzie:

a) Przewodniccy Komisji Gswiaty Rady Powiatu Tarnowskiego - przewodaimz Komisji

1 gtos
b) przedstawiciel Wydzialu Edukacji i Ochrony Zdiew Starostwa powiatowego w
Tarnowie 1 gtos

c) przedstawicieledwiatowych zwazkow zawodowych po 1 glosie

d) sekretarz bez prawa gtosu

3. Termin posiedzenia Komisji wyznacza przewodgggzKomisiji.

4. Komisja opiniygca nagrody dokonuje wyboru kandydatow do nagrodgtesowaniu
jawnym, zwykh wigkszacia gtosow. Kworum stanowi 75 % sktadu osobowego Kgmis
opiniujacej nagrody. W przypadku rownej il gtoséw decyduje gtos przewodmnicego
Komisiji.

5. Sprawy nie olkje niniejszymi zasadami, a wynikte w czasie praonisji pozostaj do
rozstrzygn¢cia Komisji. W sprawach spornych decyduje gtosowargodnie z zasadami w ust.
4.

6. Obstug Komisji opiniujacej nagrody sprawuje sekretarz Komisji, ktory jest
szczegoOlnéci odpowiedzialny za:

a) sprawdzenie wnioskoéw pod wgdem formalnym,



b) przygotowanie wykazu wnioskéw,

C) sporadzenie protokotu,

d) przygotowanie projektu pisma zawiex@go wykaz wytypowanych kandydatéw do

nagrod.

7. Cztonkowie Komisji zobowgzani & do nie ujawniania sprawegtlacych przedmiotem
obrad Komisji.

8. Zaopiniowane wnioski przewodnigzyy Komisji przedstawia Stasoile Powiatu
Tarnowskiego w celu przyznania nagrody.

9. Starosta Powiatu Tarnowskiego #®o przyzna nauczycielowi nagragd z wiasnej
inicjatywy, bez uzyskania w tym zakresie opinii kejin Liczba nagrodzonych w tym trybie
nauczycieli, nie mze przekroczg 10% przyznanych nagréd w danym roku kalendarzowym.

10. Whnioski, na podstawie ktorych nie przyznanorédgrauczycielom zostapdestane do
szkoty (placowki) z uzasadnieniem.

8 4.Kryteria przyznawania nagrod przez Stagd¥wiatu Tarnowskiego.

1. Do nagrody Starosty Powiatu Tarnowskiegozendy typowany nauczyciel, ktory
posiada wyréniajaca ocere pracy pedagogicznej ustatprw okresie ostatnich giiu lat, a
ponadto spetnia co najmniej 5 z rgstjacych kryteriow okrélonych w pkt 1)-3):

1) w zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej:

a) osihga dobre wyniki w nauczaniu potwierdzone w spraadach i egzaminach uczniéw,

przeprowadzonych przez @gowe komisje egzaminacyjne,

b) podejmuje dziatalng innowacyjm w zakresie wdrania nowatorskich metod nauczania i

wychowania, opracowania autorskich programow i fxaloji,

c) oshga dobre wyniki w nauczaniu, potwierdzone zakwiabifvaniem ucznidow do udziatu

w zawodach lub ogodlnopolskich olimpiad przedmiotohy zagciem przez ucznidéw

(zespot ucznidéw) | - 1l miejsca w konkursach, zaa&oh, przegidach i festiwalach
wojewodzkich i ogolnopolskich oraz w innych konkack o charakterze
ponadpowiatowym,

d) posiada udokumentowane aggiiecia w pracy z uczniami uzdolnionymi lub z uczniami
majacymi trudngci w nauce,

e) przygotowuje i wzorowo organizuje uroczysioszkolne lubsrodowiskowe, takie jak
nadanie szkole lub placéwce imienia, ¢cogenie sztandaru, dni patrona szkoty lub
placéwki itp.,

f) prowadzi znaczxa dziatalng¢ wychowawcz w klasie, szkole lub placowce przez
organizowanie wycieczek, udzial ucznidw w spektelklateatralnych, koncertach,
wystawach i spotkaniach,

g) organizuje imprezy kulturalne, sportowe, rekygae lub wypoczynkowe

h) prawidtowo organizuje i prowadzi letni lub zimgwypoczynek dla dzieci i mtodzig,

i) osiaga dobre wyniki w pracy resocjalizacyjnej z uczniagpracy logopedy, psychologa,
pedagoga.

2) w zakresie pracy opiekazo-wychowawczej:

a) organizuje pomoc i opiekuczniom lub wychowankomedacym w trudnej sytuacji
materialnej lubzyciowej pochodacym z rodzin ubogich lub patologicznych,

b) prowadzi dziataln& mapca na celu zapobieganie i zwalczanie przejawow lpgiio
spotecznej \rod dzieci i miodzigy, w szczegoélngi narkomanii, alkoholizmu,



c) organizuje wspotpracszkoty lub placowki z jednostkami systemu ochrardrowia,
policja, organizacjami i stowarzyszeniami oraz rodzicamizakresie zapobiegania i
usuwania przejawdw patologii spotecznej dzieciodaiezy,

d) organizuje udziat rodzicéw wyciu szkoty lub placowki, rozwija formy wspotdziakia
szkoty lub placéwki z rodzicami.

3) w zakresie dziataldoi pozaszkolnej:

a) bierze udziat w zorganizowanych formach doskemal zawodowego,

b) udziela aktywnej pomocy w adaptacji zawodowejazgcielom podejmugym prag w
zawodzie nauczyciela,

c) aktywnie dziata na rzecz edukaciji.

§ 5. Postanowienia kacowe

1. Nagrody s wrgczane co roku na uroczystym spotkaniu z okazji DEukacii
Narodowej. Mog by¢ rowniez wreczane z okazji wanych wydarzé w zyciu szkoty (placowki)
np. jubileusz, nadanie imienia itp.

2. Kazdy nagrodzony otrzymuje dyplom, ktérego odpis zaxtea sj w aktach osobowych.



